
Załącznik do uchwały nr 8/2023

Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia Edukacji Cyfrowej

z dnia 27 grudnia 2023 r.

REGULAMIN DZIAŁALNOŚCI STOWARZYSZENIA ZWYKŁEGO
STOWARZYSZENIE EDUKACJI CYFROWEJ

§ 1.
Postanowienia ogólne

1. Stowarzyszenie Edukacji Cyfrowej, zwane dalej „Stowarzyszeniem”, jest stowarzyszeniem

zwykłym działającym na podstawie niniejszego regulaminu działalności, zwanego dalej

„Regulaminem”, oraz ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.

z 2020 r. poz. 2261).

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach

niezarobkowych, które nie posiada osobowości prawnej.

3. Stowarzyszenie we własnym imieniu może nabywać prawa, w tym własność i inne prawa

rzeczowe, zaciągać zobowiązania, pozywać i być pozywane.

§ 2.
Teren działania i siedziba

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Kraków.

§ 3.
Cele i środki działania

1. Celami Stowarzyszenia są:

1) edukacja w obszarach technologii, programowania, cyberbezpieczeństwa;

2) działalność na rzecz ochrony prywatności i bezpieczeństwa danych osobowych;

3) promowanie etycznych standardów w przekazach informacyjnych;

4) zwiększanie dostępności technologii cyfrowych dla osób z niepełnosprawnościami;

5) promowanie wykorzystania narzędzi cyfrowych w edukacji;

6) tworzenie społecznie użytecznego oprogramowania;

7) wspieranie działalności organizacji pozarządowych;

8) działalność naukowa;

9) działalność oświatowa, w tym również polegająca na kształceniu studentów.

2. Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1) organizację działań edukacyjnych, informacyjnych i szkoleniowych;

2) zabieranie głosu i wyrażanie swojego stanowiska na forum publicznym;
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3) współpracę z organami administracji publicznej oraz innymi podmiotami;

4) kierowanie postulatów do organów administracji publicznej i władz;

5) podejmowanie interwencji w sprawach związanych z ochroną danych osobowych;

6) wydawanie materiałów edukacyjnych, informacyjnych i szkoleniowych;

7) prowadzenie kampanii społecznych;

8) realizację projektów finansowanych ze środków własnych i zewnętrznych;

9) współpracę z osobami i instytucjami o zbieżnych celach działania;

10) prowadzenie stron internetowych i profili w mediach społecznościowych.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach działalności nieodpłatnej.

§ 4.
Nabycie członkostwa

1. Członkiem Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna, która:

1) posiada pełną zdolność do czynności prawnych;

2) nie została pozbawiona praw publicznych;

3) jest obywatelem polskim lub cudzoziemcem.

2. Decyzję o przyznaniu członkostwa podejmuje Zarząd w drodze uchwały w ciągu 14 dni

od złożenia deklaracji członkowskiej przez osobę spełniającą warunki określone w ust. 1.

§ 5.
Utrata członkostwa

1. Utrata członkostwa w Stowarzyszeniu następuje w wyniku:

1) śmierci członka;

2) złożenia pisemnego oświadczenia o zrzeczeniu się członkostwa;

3) zaprzestania spełniania warunków, o których mowa w § 4 ust. 1;

4) uchwały Zarządu, o której mowa w ust. 2.

2. Pozbawienie członkostwa decyzją Zarządu w drodze uchwały może nastąpić w przypadku:

1) działania na szkodę Stowarzyszenia;

2) naruszania postanowień Regulaminu lub uchwał władz Stowarzyszenia;

3) nieangażowania się w bieżącą działalność Stowarzyszenia;

4) braku płatności lub rażących opóźnień w płatności składek członkowskich.

3. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa zainteresowanemu przysługuje

odwołanie do Zgromadzenia Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały.

4. Odwołanie, o którym mowa w ust. 3, jest rozpatrywane w ciągu 30 dni od daty wpływu.

§ 6.
Prawa i obowiązki członka

1. Członek Stowarzyszenia ma prawo do:

1) działania w ramach i na rzecz Stowarzyszenia;
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2) czynnego i biernego udziału w wyborach Zarządu;

3) składania zapytań i wniosków do Zarządu dotyczących bieżącej działalności;

4) udziału we wszystkich organizowanych przez Stowarzyszenie działaniach.

2. Członek Stowarzyszenia jest zobowiązany do:

1) angażowania się w działalność Stowarzyszenia;

2) przestrzegania postanowień niniejszego Regulaminu i uchwał władz Stowarzyszenia;

3) terminowego uiszczania składek członkowskich.

§ 7.
Władze Stowarzyszenia

1. Władzami Stowarzyszenia są:

1) Zgromadzenie Członków;

2) Zarząd.

2. Uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą

większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych

do głosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych

członków, chyba że dalsze postanowienia stanowią inaczej.

§ 8.
Zgromadzenie Członków

1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Zgromadzenie Członków, w skład którego

wchodzą wszyscy członkowie Stowarzyszenia.

2. Zgromadzenie Członków właściwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich sprawach

Stowarzyszenia, za wyjątkiem spraw zastrzeżonych niniejszym regulaminem do kompetencji

Zarządu.

3. Do wyłącznych kompetencji Zgromadzenia Członków należą w szczególności:

1) wybór, odwołanie i uzupełnienie Zarządu;

2) przyjmowanie i uchwalanie zmian w regulaminie;

3) rozpatrywanie odwołań, o których mowa w § 5 ust. 3 i 4;

4) wyrażanie zgody i udzielanie pełnomocnictwa do dokonania przez Zarząd czynności

przekraczających zakres zwykłego zarządu;

5) podjęcie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia, wyznaczenie likwidatora,

określenie zasad postępowania i przeznaczenia majątku Stowarzyszenia.

4. Zgromadzenie Członków, przy obecności wszystkich członków Stowarzyszenia, jednomyślnie

wyraża zgodę oraz udziela pełnomocnictwa do dokonania czynności przekraczających zakres

zwykłego zarządu, tj. do:

1) nabycia oraz zbycia nieruchomości lub prawa użytkowania wieczystego;

2) ustanowienia ograniczonego prawa rzeczowego;

3) zawarcia umowy kredytu albo pożyczki;
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4) przejęcia długu, uznania długu, zwolnienia z długu, przystąpienia do długu, zawarcia

umowy poręczenia lub zawarcia innej podobnej umowy;

5) zaciągnięcia innych zobowiązań przekraczających wartość 10 000 zł.

§ 9.
Zarząd

1. Władzą wykonawczą Stowarzyszenia jest Zarząd.

2. Zarząd składa się z maksymalnie trzech osób, w tym jednego prezesa zarządu.

3. Do kompetencji Zarządu należą:

1) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu;

3) wykonywanie uchwał Zgromadzenia Członków;

4) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia;

5) ustalanie wysokości i częstotliwości pobierania składki członkowskiej;

6) przyznawanie i pozbawianie członkostwa;

7) zwoływanie Zgromadzeń Członków.

4. Członkowie zarządu wybierani są na pięcioletnią kadencję zwykłą większością głosów

w obecności co najmniej połowy ogólnej liczby członków Stowarzyszenia.

5. Mandat członka zarządu wygasa z chwilą:

1) śmierci;

2) upływu kadencji;

3) złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z pełnienia funkcji;

4) zaprzestania spełniania warunków, o których mowa w § 4 ust. 1;

5) odwołania, o którym mowa w ust. 6.

6. Członek zarządu może zostać odwołany przez Zgromadzenie Członków, jeśli działa

na szkodę Stowarzyszenia lub rażąco narusza jego interesy, większością 2/3 głosów, przy

obecności co najmniej połowy członków Stowarzyszenia.

7. Uzupełnienie składu Zarządu następuje w drodze uchwały podjętej przez Zgromadzenie

Członków.

8. Członkowie zarządu mogą pozostawać ze Stowarzyszeniem w stosunku pracy, świadczyć na

rzecz Stowarzyszenia odpłatne usługi lub współpracować ze Stowarzyszeniem na podstawie

umów cywilnoprawnych – pod warunkiem udzielenia pisemnej zgody przez wszystkich

członków Stowarzyszenia i udzielenia przez nich pisemnego pełnomocnictwa osobie

wybranej do zawarcia umowy.

9. Jeśli pełnomocnictwo, o którym mowa w ust. 8, udzielone jest członkowi zarządu, umowa

może zostać zawarta samodzielnie przez wybranego członka zarządu.

10. Do reprezentowania, składania oświadczeń woli i zaciągania zobowiązań (w tym

majątkowych) w imieniu stowarzyszenia, uprawniony jest prezes zarządu działający

samodzielnie lub dwóch członków zarządu działających łącznie.
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§ 10.
Majątek Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie uzyskuje środki na działalność z:

1) darowizn;

2) spadków;

3) zapisów;

4) dochodów z majątku stowarzyszenia;

5) ofiarności publicznej;

6) dotacji na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

2. Środkami finansowymi Stowarzyszenia zarządza Zarząd, zgodnie z obowiązującymi

przepisami prawa, niniejszym Regulaminem oraz uchwałami Zgromadzenia Członków.

§ 11.
Rozwiązanie Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie ulega rozwiązaniu na podstawie uchwały Zgromadzenia Członków podjętej

w trybie opisanym w § 7 ust. 2.

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Zgromadzenie Członków wskazuje

likwidatora, określa zasady postępowania i przeznaczenie majątku Stowarzyszenia.
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